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OGGETTO: 
INDENNITÀ DI CARICA AL SINDACO, AL VICESINDACO E AGLI ASSESSORI - 
DETERMINAZIONE DELL'IMPORTO PREVISTO PER L'ANNO 2022.           
 

 
L’anno duemilaventidue addì diciotto del mese di marzo alle ore dieci e minuti 

quarantacinque nella sala delle adunanze, regolarmente convocata, si è riunita, la 
Giunta Comunale, nelle persone dei Signori: 
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. SERGIO GAIOTTI - Sindaco  Sì 

2. LUCIANO GOZZARINO - Vice Sindaco  Sì 

3. EMANUELA CARDIS - Assessore  Sì 

  

  
Totale Presenti: 3 
Totale Assenti: 0 

 
Assiste all’adunanza il Vice Segretario Comunale  Dott. ROBERTO INFERRERA 

il quale provvede alla redazione del presente verbale. 
 
Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta. 

 

 



 

Comune di Montaldo 
Torinese 

CITTÀ METROPOLITANA DI TORINO 

 

 

OGGETTO: 

INDENNITÀ DI CARICA AL SINDACO, AL VICESINDACO E AGLI ASSESSORI - 
DETERMINAZIONE DELL'IMPORTO PREVISTO PER L'ANNO 2022.      

LA GIUNTA COMUNALE 

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 14/03/2020 avente ad 
oggetto “Disposizioni temporanee per gestire l'emergenza epidemiologica Covid-19 a 
seguito del dpcm 23 febbraio 2020: abilitazione allo svolgimento delle sedute di giunta 
comunale in audio conferenza, videoconferenza e/o teleconferenza. approvazione di linee 
guida”; 

DATO ATTO che l’art. 73 del D.L. n. 18 del 17/03/2020, con l’obiettivo di semplificare il 
funzionamento degli organi collegiali ed al fine di contrastare e contenere la diffusione del 
COVID-19, fino alla data di cessazione dello stato di emergenza, consente lo svolgimento 
delle sedute in videoconferenza, anche senza previa regolamentazione di tale modalità, 
nel rispetto di criteri di trasparenza e tracciabilità; 

DATO ATTO che si procede mediante chiamata in videoconferenza con utilizzo 
dell’applicazione “WhatsApp”; 

VISTA la legge 30 dicembre 2021, n. 234 (legge di bilancio 2022), la quale all’art. 1, 
commi 583-587 ha    rideterminato le indennità di funzione spettanti agli amministratori 
locali a partire dal 1° gennaio 2022:  

 
- parametrando dal 2024 l’indennità del Sindaco al trattamento economico 
complessivo dei presidenti delle regioni, come individuato dalla Conferenza 
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di 
Trento e di Bolzano ai sensi dell'articolo 2, comma 1, lettera b), del decreto-
legge 10 ottobre 2012, n. 174, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 
dicembre 2012, n. 213;  

 
- graduando l’indennità del sindaco in relazione alla popolazione risultante 
dall'ultimo censimento ufficiale, nelle seguenti misure: 
 100 per cento per i sindaci metropolitani; 

 80 per cento per i sindaci dei comuni capoluogo di regione e per i sindaci 



dei comuni capoluogo di provincia con popolazione superiore a 100.000 
abitanti; 

 70 per cento per i sindaci dei comuni capoluogo di provincia con 
popolazione fino a 100.000 abitanti; 

 45 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione superiore a 50.000 
abitanti; 

 35 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione da 30.001 a 50.000 
abitanti; 

 30 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione da 10.001 a 30.000 
abitanti; 

 29 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione da 5.001 a 10.000 abitanti; 

 22 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione da 3.001 a 5.000 abitanti; 

 16 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione fino a 3.000 abitanti; 

 
- stabilendo che in sede di prima applicazione, l'indennità di funzione è 
adeguata al 45% nell'anno 2022 e al 68% nell'anno 2023 delle misure indicate 
al comma 583; 

- stabilendo altresì che a decorrere dall'anno 2022 la medesima indennità può 
essere riconosciuta in maniera integrale, nel rispetto pluriennale dell'equilibrio 
di bilancio; 

- adeguando le indennità di funzione da corrispondere ai vicesindaci, agli 
assessori ed ai presidenti dei consigli comunali alle nuove indennità di 
funzione dei corrispondenti sindaci con l'applicazione delle percentuali 
previste dal DM 119/2000; 

   TENUTO CONTO che la stessa legge 234/2021: 

- consente di adeguare le indennità alla misura prevista a decorrere 
dall’esercizio 2024, nel rispetto dell’equilibrio pluriennale di bilancio; 

- prevede al comma 586 un contributo a favore dei comuni a titolo di concorso 
alle maggiori spese a carico del bilancio, le cui risorse pari a 100 milioni per il 
2022, a 150 milioni per il 2023 e a 220 milioni a decorrere dal 2024, saranno 
ripartite con apposito decreto ministeriale; 

VISTA la determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa n. 3 del 
11/03/2022, con la quale: 

- sono state determinate le indennità spettanti a favore del Sindaco, del 
Vicesindaco, degli Assessori ai sensi della legge 234/2021 a decorrere dal 1° 
gennaio 2022; 
- è stata quantificata la maggiore spesa a carico del bilancio dell’ente connessa 
al riconoscimento degli adeguamenti in oggetto, la quale al momento non trova 
copertura negli stanziamenti di bilancio; 

 

VISTA altresì la nota della Ragioneria Generale dello Stato prot. n. 1580/2022; 



RITENUTO pertanto con il presente provvedimento di prendere atto della nuova 
misura delle indennità spettanti al sindaco, al vice-sindaco e agli assessori 
comunali ai sensi della legge 234/2021; 

      VISTI: 

      - il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 

      - il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165; 

      - il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118; 

RICHIAMATA la deliberazione n. 12 del 15/03/2021 con cui il Consiglio Comunale 
ha approvato il bilancio di previsione per l’esercizio 2021/2023, con valore 
autorizzatorio; 

VISTO il decreto del Ministero dell’Interno 24.12.2021, pubblicato in G.U. Serie 
Generale n. 309 del 30/12/2021, con il quale si differisce il termine per 
l’approvazione del Bilancio di Previsione 2022/2024 al 31 marzo 2022; 

PRESO ATTO CHE il bilancio di previsione 2022/2024 è in corso di formazione e 
che conseguentemente questa Amministrazione è in esercizio provvisorio; 

VISTI i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 e 147 bis 1° comma del D.Lgs 
18/8/2000 n. 267 dai Responsabili dei Servizi interessati; 

      CON voti unanimi e favorevoli resi nei modi e termini di legge 

DELIBERA 
 

1) PRENDERE ATTO della nuova misura delle indennità di funzione spettanti al 
Sindaco, al Vicesindaco e agli Assessori comunali a decorrere dal 1° gennaio 
2022, determinate con provvedimento del Responsabile dell’Area 
Amministrativa n. 30 del 21/02/2022, in ottemperanza a quanto previsto dai 
commi 583-585 della legge 234/2021, le quali saranno ridotte per gli 
amministratori che rivestono lo status di lavoratore dipendente: 

Determinazione indennità di funzione spettante al Sindaco (legge 234/2021, commi 
583/584 

Popolazione al 31.12.2020 717 
Tipologia Ente Comune non capoluogo fino a 3.000 

abitanti 
% spettante al sindaco dal 2024 16 
Indennità di funzione mensile spettante al Sindaco dal 2024 2.208,00 
Indennità di funzione ex DM 119/2000 - 10% 1.659,38 
Aumento a regime 548,62 
Indennità spettante al sindaco dal 1° gennaio 2022 45% 1.906,26 
Indennità spettante al sindaco dal 1° gennaio 2023 68% 2.032,44 
Indennità spettante al sindaco dal 1° gennaio 2024 100% 2.208,00 

Al Vicesindaco, e agli assessori ai sensi dell’art. 1, comma 585 della legge 234/2021 e degli 
artt. 4 e 5 del DM 119/2000, con applicazione delle percentuali previste per le medesime 
finalità dal citato DM 119/2000 come di seguito indicato: 



Carica Importo 2022 Importo 2023 Importo 2024 

Vicesindaco 285,93 304,47 331,20 
Assessore 190,62 203,24 220,80 

 

 

2) DI PREVEDERE gli aumenti già a partire dal mese di gennaio 2022, secondo le 
percentuali riepilogate nella tabella di cui al punto 1 e punto 2, essendo 
stanziamenti presenti in bilancio adeguando successivamente la copertura della 
spesa per i primi mesi, prevedendo nel bilancio di previsione 2022/2024, in corso di 
formazione, gli stanziamenti adeguati al fine di liquidare le indennità in 
ottemperanza alle disposizioni di legge a copertura dell’intero periodo; 

 
3) DI RISERVARSI di rivedere la decisione di cui al presente atto, nel caso in cui il 

ristoro dello Stato fosse inferiore all’adeguamento previsto; 
 
4) DI DICHIARARE con separata ed unanime votazione favorevole il presente atto 

immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del d.lgs. 267/2000, per 
le motivazioni in premessa indicate. 

 

 
 



Letto, confermato e sottoscritto 
Il Sindaco 

SERGIO GAIOTTI 
__________________________________ 

Il Vice-Segretario Comunale 
Dott. ROBERTO INFERRERA 

__________________________________ 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
N° 39 del Registro Pubblicazioni 
 
La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni 
consecutivi con decorrenza dal 18/03/2022  

 
Montaldo T.se, lì 18/03/2022 Il Vice-Segretario Comunale 

Dott. ROBERTO INFERRERA 
 

 
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio  
 

ATTESTA 
 

che la presente deliberazione è stata comunicata in elenco il primo giorno di pubblicazione: 
 
 Ai Signori Capi Gruppo consiliari come prescritto dall’art. 125 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 

267 
 Il Vice-Segretario Comunale 

Dott. ROBERTO INFERRERA  
 

 
 
                    
  Il Segretario Comunale 

 
 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ 
 

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA 18-mar-2022 
 

ai sensi dell’art. 134 comma a 3 del D.Lgs. 267/2000. 
 

 Il Vice-Segretario Comunale 
Dott. ROBERTO INFERRERA 


