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ANNO 2022
STRUTTURA - ORGANIZZAZIONE
Personale in servizio

|Descrizione 2018 2019 2020 2021 2022
Dirigenti (Segretario comunale) R o

Posizioni Organizzative 1,00 s 1,00 1,00 1,00 1,00
Dipendenti - 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Dipendenti da assumere nell'anno

Totale Personale in servizio 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00

Eta media del personale

Descrizione 2018 2019 2020 2021 2022
Dirigenti (Segretario comunale) -

Posizioni Organizzative 41,00 42,00 43,00 44,00 45,00
Dipendenti 35,00 27,00 28,00 29,00 25,00
Totale Eta Media 25,33 23,00 23,67 24,33 23,33

Indici per la spesa del Personale
Descrizione 2018 2019 2020 2021 2022
Spesa per la formazione (stanziato) - € 800,00 € 800,00 € B0O,00 € 500,00 € 1.000,00
Spesa per la formazione (impegnato) € 81,50 € 800,00 € 234,00 €0,00
SCHEDA 2022 1




1559204 02US|F

V'L V'L b'L vl 'L spens wy 0L |
0 0 0 0 0 uy apensoIny
0 0 0 0 0 wny IJRUIDIA
8'c - 8'c B 8'c 8'E 8'c Y] jeunwio)
9'c . 9'c 9'c 9'c 9'c wy I[eDUIAOL]
- uny GBS
zeoe T20z 020z 610z 8107 apens
EMIQEIA
A 021351UEQIN 01UWINJLS BP) 3|iqEIpasul ewissewl auoizejodod
74 ob 6€ . LE ; nesblwa
134 59 (44 [ T nesbiww| ]
€ T Vi | o1 ouue,jjau Rnpadap
£ b £ ,. 9 ouug,jaU Reu
7z0z 1202 0Z0Z 6102 | 8102 auoIZIDsag
6C 2z a7 8T eliuens auoizejodod INd Ip
LEL (1L 669 0z - ZI/I€ | 2)uapisal auoizejodod
Teoz 1202 0202 6107 _ 8102 auolZisag

auoizejodod

JLINI, 17134 JHILLSTHALLVHYD

[44 14

ONNV




MU ST ) I A 1T

oz 'qe’u

8L'T3 LEL 00°0S0'Z 3 LT3 LEL 0005073 8L'T LEL 00'0S0°'Z T/1E sjuejiqe Jad esads
|e nueyqe/ewwesdoid esadg
nuan/ewwesdold |ap esads|  aiuain Jad ejpaw esads
7 T T T y Py Teead e3135e|0352.d AuoizNAs| 1
ELL3 LEL 00°00L'S 3 ELL3 LEL 0000453 ELL LEL 00°00L'S [A7513 ajuejiqe Jad esadg
|e nueyiqe/ewwesdold esadg
eliejzipnid ejzijod 1p uidepu| 'u “8-d |p ju8epus 'u
eueqin
87'83 LEL 00°00T'9 3 8Z'83 LEL 0000T'9 3 8z’s LEL 000079 [47413 ajuejiqe Jad esads|  ezzauno)s |p oles3au) RWAISIS z
|e nuejiqe/ewiueidosd esadg
CUUE 0ZIAJ3S |p ANIS52|dWOD| oLLIB] jBp OlpISald vZZIYNIs &
2J0/0UI2159 0jZ)UDS 840 ‘U 300198Nd INIGYO
3ssallila {UD|ZUBS U |uojzues -u| EANEAISIUIWLIE 3 31830 B 1
vZ'93 LEL 00'009°'F 2 vZ'9 3 LEL 00'009°t 3 vZ'e LEL 00°009°t ZT/1E ajuejiqe Jad esadg
| 13uejige/ewwesdoid esads
150jZUa3U03 Jjo)ded ouodw| 0501ZUa3U0Y
£59E3 ZEL TCERT LT3 £89ED el eI E8oE €L et N HousB eIy R
TEPTLT [37413 fueiqe ad esadg
e nuelige fewiwerdold esadg
9Z'0E3 LTl 00'00L'1Z 3 9z'0E 3 LTL 00°00L°TZ 3 00°00L'TC (73 ajuziqe Jad esads suewn asiosy| o1
e nueyqe/ewwesdosd esads X
20| 13u@ 1|3e eAnRIISIUjWIWE
-031U23} BZU)SISSY 6
alempley juoizejsod auojzejsod
‘u fewwerBo.d |ap esads Jad eipaw esadg L —
' ! B 7 |ANBULIOJUI LIBIS! 1381
0L'T3 LEL 00°0S2°T 2 0LT3 LEL 00'0SZ'T 3 0Lt LEL 00'0sZ°'T [47513 sjuelqge Jad esadg i . & g
|e nueliqe/ewwesdosd esadg
“Tayayyesdeue o}k Jad gjpaw esads
IUCIZELIBA “|"]) IP BLIWIDS 1
fewwer3old |op esads o3jeis @ ajesdeuy - uejodod L
80'6E 3 LEL 00'008'8Z 3 B0'6E3 LEL 00°008'8Z 3 80'6E LEL 00'008'8C Ti/ie siueliqe Jad esadg 1uoIZeyNsuod @ jucizaj3
|e nueliqe/ewwesdold esads INOILSIO
OT'SE 3 LEL 00'0£8'SZ 3 | 048" T € 00°0£8" T/TE 3jueyqe Jad esad
0T'SED LEL 00°'048'5Z 3 OT'SE LEL 0£8'ST T/ Iq S 133y oIaN s 1d 3 NV¥INID
|e uelqe/ewwesdold esadg ; 1
ewwelSold esadg/ojuowiied 3|eUnWOoD)| MYNORZNLILS!
|ap ozz|un,jlep| ojuowiied [ap 2Uo|)SaE) RAAAS:
13UBALIaP 1jBI0] JUIACIY 1p 1503 _IN3dod 9
2 J|RIUBWAP JUaQ |3p 2UD|ISAT s
¥5'sZ3 LEL 00'0Z8'8T 3 vS'sZ3 LEL 00'0Z8'8T 3 ¥S5'sT LEL 00°0Z8'81 TT/1E ajueyqe Jad esads
|e puenqe/ewwesdold esads
audoid BUCISSOISL Ip eljdede])
S1e41Ua 01eP3IIR /0550351y 1[e25) 1ZIAJSS 3 AUEINGUY
pS'eZ3 LEL 0001T9'9T 3 vS'CZ 3 LEL 00'0T9°9T 3 87T LEL 0001991 (47153 ajuelqe 1ad esadg IenuS 3||3p IUONSIY v
|e nuelqe/ewwesdold esadg
6V'8ZT3  |LEL 00'00L'76 3 6v'8ZL3  |LEL 0000L°%6 3 6'8ZT LEL 000076 /ie Sweyqe s2d esads ojeioypasnold
e ,_u_._m:nm\mEEEuEn_ esadg
L 3 auojzewwesdold ‘eueizueuy €
‘EJILWLIOUDID AUD|ISID
P6'TIT 3 LEL TZ'86V'Z8 3 [GiE) LEL TZ'86'783 v6'TTT LEL 12'86Y'Z8 TI/iE sjuejiqe Jad esads B|ejausn eualaidag
|e nueyqe/ewwesdosd esads z
68'85 3 LEL 00'00V'EV 3 68°85 3 LEL 00'00F'EV 2 68'85 LEL 00°00F'EV [A7413 ajueyiqe Jad esads l[euoznips) (uedio
|e nueyqe/ewwesdoid esadg T
vz FoLYNIWONIG FWoLUINAN sz0z FWOLYNIWONIO IO | oot o WoLYNINONIG ToLvUINON oinuiroy proissypi Bosd suopy
LEL pzOT 'qeu LEL €207 'qe’u LEL (onnuanasd)




£2's3 L1t 00'0SL'E3 60's3 LEL 00'0SL'€ 3 £T's 3 |ene 0005L'E E zu/ie ayueige.ad esads ownin OWSIHNL ’
juejiqe/ewwesBoid esadg |op auoizezziioeA g] 2 oddn|iag
d d
" MH H EIAEIRE NS enols Ou3aI1 04WaL
| uenge/el .
3 L¥OdS MNINVAQID | 9
Y Y Y ' Y X ajueliqe Jad esad
£L003 LEL 00053 £003 LEL 00053 L0 3 |LEL 0005 3 TI/1€ el s o43q)| odwe) 3 ods IHIILNOd
|e nueyge/ewwerBosd esadg
z e T oo g T
£2°1Z3 LEL 00'059'ST 3 €2'123 LEL 00'0S9'ST 3 €212 3 [LeL 00°059°ST 3 n N._me sweyqesdesads) 00000 asapes jau sisAp FIYHNLIND YLIALLLY
|e nuelqe/ewwesdoid esadg U3 2 |y N2 EYAINY 3130 3IN3g s
TI/1E 1ue)qEe J5d esadg 0D1ID)S 355333l 130 mzo_mﬁ_”o._q>
|e nueyjqe/ewwesBoid esads 1p lUaq |3p 3UD|ZeZZLO[EA Y
DZIAIDS {© 13314251 |uUnje ojeyodsesy
‘ufoansejods ouodsely esads|  ouunje Jad eipaid esadg
nedoia oised iad ejpawi e53d5|  auojznnsy e ey
nsed ‘ufauoizajzl e||ap esads)
y1'83 LEL 0000093 v1'83 LEL 00'000'9 3 yr's 3 [LeL 00'000'9 3 Z1/1E ajueiqe Jad esadg
|e pueyge/ewwesdold esads
ZI/1E Sueqe Jad esads LIE}ISI3AIUN SUOIZNIS| OIaNLS
|e pueyiqe/ewwiesdold esads OTIV OLLI¥Ig b
d ad!
[elepucsas| ouunje Jad elpaw esads 2 INOIZAYLS!
o+ EURLYLIE) (Ui 3[R0 eleysIaun
‘u/fewwesdoid [ap esads ) u... |
LEL pzoT qe'u LEL ETOT qe U LEL (oamuanaid)

Zzozqe’u




wijrma g v v g gy

ZZoz 'qe’u

¥103 LEL 00'00T 3 [ZCE LEL 00°00T 3 v1°0 3 |LEL 00001 3 zifie suelqe Jad esadg
e juelge/ewwesdosd esads
npuan|  auein sad ejpaw esads
‘ufewwe.doud [ap esads 3|BI205 2UDI5NJI53 IP
ZT/1E 2iUBIGE Jad esadg | OlYasi e a880s Jad pusaiaiu) YINoIWYi
| nueyqe/ewwesdold esadg 3 NVI20S FHIILNOM | TT
03lJed U] |uejzue |uejzue Jad e|paw esads NvI20S LLLI¥Ia
‘ufjuejzue jJuaaiayu) Jad esads
ZIIE SWENqE Jod B5adS |uejzue 1|8 Jad uaaIBIU|
|e puelqe/ewwiesdold esads
ooed Ul |iqesip|  a|iqesjp sad ejpaw esads)]
“u/Ijiqesip nuaaIalu) Jad esads
ey|iqesip e| Jad nuaaeIu|
I/ Sjueliqe Jad esads
|e quenge/ewweldold esadg
o21ed uj woulw | asoujwi Jad ejpaw esadg]
‘ufuoulw [JusaIayu) Jad esadg
OpIU 113U35] U JOpIU |ap esads|  @juain Jad ejpaul esads opju Jjise sad & youjw
13 elzueyu)| Jad nuaasaiu|
e ajueyqe Jad esads
|e nueyqe/ewweldold esads
¥0'z3 LEL 0000513 v0'z3 LEL 00°00S'T3 607 3 LT 00'005°T I/ sweuqessdesads| o uoiand 1p ewassis i .
|e nuejiqe/ewwesdold esadg
1je101 @3n (plaund | 29n| cund e ejpaw esads
‘u/auoizeutwnyj sad esads
[EXEDCE] ) & apens -
apens asn|asa) apesis| auonsad Jad ejpsw esads yLlgson
ainnnuselul 3 eY|IqeIA
wyyfapens auojysad Jad esads Y1 OLLIEIO ot
£0'SL3 LEL EZ'8TE'SS 3 £0'SL 3 LEL €Z'8TE'SS 3 10'SL 3 |LEL £2'8ZE'SS (37113 aueyqe 1ad esadg 3 ILHOdSYEL
|e nuelqe/ewiesdosd esads
TI/1E ajueyqe Jad esads aje20] 02)jqqnd opodsel ||
|e nueyge/ewweidosd esadg
ZI/TE 2ueyqe sad essdg opuaweuinbujjsp
|e nueyqe/ewwesdord esads auo|znpy @ eue,||ap elljend
ZI/1E ajueliqe 1ad esads Buolze)58.0)
juelqe/ewwesdosd esads a edjisyeinjeu auojzajord
fijeanyeu jyased 'annoud aaly
ZI/1E sjuelqe sad esadg Ojel33Ul 0P| 0IZ|AIBS JLN3IGWY T30
|e nuenqe/ewwes3osd esadg 3 0I¥OLI¥E3L
NG 3j050B][  EIRIZUBISYIP BIj0IIR] % 730 131Nt [
12303 ljR3uinb/ee|zuaiayip 330I8INILSOS
B}j02%el ||I'D [ELITTH] OddNTIAS
SS'80T 3 LEL 00°000°08 3 SS'80T 2 LEL 00'000°08 3 S5'80T 3 |LEL 00'000°08 erfie |ueyiqe Jad esadg
ueyqe/ewweldold esadg
apiaa bwjodyqqnd od)jqqnd 3|ejuaique osadnoal
ap.an Jad eseds ouodw) apJan bw ejpaw esads @ auojzezziiojen ‘e@in)
£Ep'S3 LEL 00'000'7 3 EV'S3 LEL 00°000'% 3 Ep'S 3 [LEL 00'000'% |e ueliqe/ewwesdosd esads aeyjqe Jad esads
ZI/iE Bjueyiqe Jad esadg o|ons |ap esa3yiq
|e nueyqe/ewweldosd esadg
dy3 1830]je'u/ewwesdoid o01330||e Jad esadg asejodod-owoucas
I3p esads ez||Ip= |p (ueld 2 3|ed0|
I/1E syueyiqe Jad esadg 2R3 1P e} I&30f
2 eajjgqnd ajejzuapisas e1zl|ip3
|e ueyqe/ewwesdosd esads
{2yansiadessaed 21593 ayaijeld ‘U YALLYLI8Y YIZITIa3
‘Ine ‘auniysod Q3 OjHOLI¥¥3L B8
, " ’
1p 1ssawuad 11D "vids ‘via) cidiiiE 130 OLI3SSY
1382308 BUCIZEZZ|URGIN LIBLQD TEYEEED]
|2p onasse a eansiueqan
auojzezziueqIN UFUQ
T/1e ajueyige Jad esadg
e nuejiqe/ewwesdord esadg
LEL pT0T qe’u LEL €707 'qe’U LEL (oanuanasd)




TT/tE
|e nuelge/ewweldold esadg

aueyqe Jad esadg

euzjiues
eajew uf asads LolAN

aLnvs
Y130 viaLnt

£T

ewuwesdoid |ap
esads/0I)W 1|R10} IUAADIH

einyadod |p osse] |

ETENIE]
2 001d0250408U 0|ZJAISS

88’73 LEL 00'009°€ 3 88'r 3 LEL 00'009'E 3 88"y LEL 00'009°E 3 TI/TE Siueyqe Jad essds
|e nueyge/ewweidosd esads

TI/IE ajueyiqe 1ad esadg olWsuDIZR|2055E
|e nueyqe/ewwesdold esadg 2 auoizeladoo)
8L'ST3 LEL 00'000'6T 3 BL'SZ 3 LEL 00'000'6T 3 8L'ST LEL 00°000°6T 3 ZI/1E ajueyqe sod esads 1Z|/A15s 3P 933d Bj|9p
|e nueyqe/ewwesdosd esads ouaned & susizewwesSory

nnguuoa'y/ewweidod|  oIngqLIuUGa ajpawl 3Jojep
12p esadg 21 a1 13d niEa s

LEL pZoz 'qe’u LEL €70Z 'qe 'y LEL (onnuanad)

TTozqe’u




ZT/TE ajueyqe Jad esads| Leuojzes)qqo
|e nuengqe/ewweldeoid esads ojusweyowwe gjeyides ejony [
T6's3 LEL ET'99E'v 3 26’53 LEL ET'99E'Y 3 6's 3 |LEL ET'95¢6'Y 3 ZI/ie aueyjqe Jad essds lieuojzedijqgo pIsaud caneEndolIead; (os
|e nueyqe/ewweldosd esads 2 InjNwWw ojuswepowwe 1
|ss3J23u] B1OND
PS'EED LEL 6TOTL VT 3 vS'EE3 LEL 61°91L'YC 3 (33 A 6T'9TLPT 3 Z1/1€ ajueyiqe Jad esadsg puoy( LLNIWYNOLNYIDY
|e hueyqe/ewwesdoid esads uyje ‘3004 ‘ensesy ipopuay| ETT 0z
3 1ONO4
ZT/1E ajuejiqe Jad esadg oddnjas ojje auoizesadoo) 1 IMYNOIZYNYALNI 61
|2 huejiqe/ewweldoid esadg 8 ||euoIZeUIAUI JUOIZRY INOIZY13H
ZTf1E sjuelqe Jad esadg asejuzswijeosde ewa)sis |ap vI83d
|e nueyqe/ewwesdold esadg a ojodude alonas jap oddnjias . 3 IHVLINIWITYOYOY o1
JHIILNOL
‘YHNLI0OIWOY
Zi/1e ajueyqe Jad esadg auoizednoo ||e cud S ¢ JIWNOISSIH0¥d
|e nueygqe/ewiwelSoid esads INOIZYIWHOS i
TINE 3jueyjqe Jad esads oleAe| [ap oledaw ¥13 OHOAVT
|e nueyge/ewwesfoid eseds |2p oddnjias o] Jad jzjaas ¥ 11 ¥3d IHOUNOd
o1z121352,p 31N ElRWIEY
ejjap 012121353,p 3|1IN
TI/1€ sjueliqe Jad esadg|  eojqqnd 1p 1zindes yje B N8y ¥ YUAWLIdWOD
|e nueyiqe/ewwesdosd esads 3 03IWONO23 L
Il 00TLOPT3 6061 3 |80 00TLOVT Tijie SIUeGe 1od esadg | GIEUEIANIY 3 [Ng EUISNPU] OddAg
|e nueyqe/ewwesdold eseds T
LEL +20Z ‘qe’u LEL gz0T qe"u LEL {oauaasid)
ZZoZ 'qe’y




OBIETTIVO GESTIONALE FINANZIARIO - OBIETTIVO 1

Titolo Obiettivo: Potenziare la digitalizzazione dei servizi comunali e pubblici

L'obiettivo consiste nell'evoluzione del sistema di riscossione gia in essere.In particolare I'attivitd prefigurata
rappresenta un ulteriore step evolutivo dedicato alla realizzazione di una stretta integrazione del sistema in uso
con la contabilita dell'ente. Risulta infatti strategico gestire le emissioni di crediti come "entrate attese”
stabilendo al momento dell'emissione del bollettino di pagamento PagoPA da parte degli uffici interessati, gli

. elementi necessari per la riconciliazione automatica dell'incasso al momento del pagamento da parte
Descrizione dell'utente. Cid semplifichera i flussi di lavoro e facilitera i controlli sull'effettivo incasso delle somme dovute.
Obiettivo: Sara inoltre essenziale, una volta che Il sistema innovato sara posto a regime, intervenire ove possibile sui
gestionall interni in uso per garantire il flusso automatico di informazioni da e verso Il programma di contabilita,
previa analisi di interoperabilita e individuazione delle soluzioni operative necessarie da effettuare
congiuntamente ai fornitori dei gestionali e del modulo entrate attese,

Tempi di realizzazione [ e l 2% I 2024
[ x | x I x
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 PagoPA: implementazione
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di efficacia ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2022 | 2023
N. servizi on_line erogati dal portale istituzionale 50%
N. servizi on line accessibili tramite SPID 10
N. servizi digitali fruibili su 10 2
M. servizi anche a domanda individuate, tariffe e tributi pagabili 2
tramite PagoPA
Indici di efficacia temporale ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2022 2023
% rispetto fasi e tempi 100%
% rispetto obiettivi accessibilita 100%
Pagamenta di tutti i servizi della Pubblica Amministrazione tramite 310312022
PagoPA
Indici di efficienza economica ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2022 2023
Risorse software €793
Indici di qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2022 2023
Grado lessi iungl o obiettivi 4/5
CRONOPROGRAMMA
2 Q 2 ] =} .g o g
FASI E TEMPI g £ g 2 g & g g g 2 fé £
8 s x & = 2 % & 5 2 §
¥ %
2 =
3
4
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
. & 2 % tempo Costo della
Cat. Cognome e Nome Costo orario |n° ore dedicate dedicato e
PO Bechis Rosangela
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OBIETTIVO INTERSETTORIALE - OBIETTIVO 2

Titolo Obiettivo: Semplificare le procedure amministrative interne anche al fine di ridurre i tempi burocratici
TEMPI :
Centro di Responsabilita: AREA TECNICA E FINANZIARIA
2022 2022 2023

Altri Centri di Responsabilita coinvolti:

X

stesso e non solo.

La semplificazione delle procedure amministrative interne significa voler rendere pil chiaro,
comprensibile e snello il funzionamento dell'Amministrazione. Significa tagliare passaggi procedurali,
controlli, adempimenti “non strettamente necessari”, quindi eliminare tutto quello che & superfluo per
Descrizione obiettivo |un buon funzionamento del'amministrazione. Semplificare significa trovare modi diversi, pitl semplici,
rapidi ed economici garantendo lo stesso risultato. La semplificazione delle procedure interne & un
mezzo per migliorare il rapporto con tutti coloro che operano alliinterno del sistema amministrativo

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 Digitalizzazione del processi di gestione degli strumenti di 5
programmazione
2 produzione della documentazione attraverso 6
I'elaborazione di dati implementati sul software
3 Pubblicazione sul Sito Istituzionale della modulistica a 7
disposizione dell'utenza
4 8
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2022 RAGGIUNTO | Scostamento
produzione della documentazione attraverso 100%
I'elaborazione di dati implementati sul software °
Indicatori Temporali ATTESO 2022 RAGZGOI;JZNTO Scostamento
digitalizzazione 30-set
produzione della documentazione attraverso 30-set
l'elaborazione di dati implementati sul software
Pubblicazione sul Sito Istituzionale 30-set
Attuazione 30-set
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OBIETTIVO SERVIZIO TECNICO - OBIETTIVO 3

Titolo Obiettivo:

Potenziare il sistema comunale per la sicurezza

TEMPI :
F Al
Centro di Responsabilita REA TECNICA 2022 2023 2024
Altri Centri di Responsabilita coinvolti: X
TIOTO " UDTETUVY
gestionale ; o 2
PEG/PERFORMANC Potenziare il sistema comunale per la sicurezza
E
Il presente obiettivo riguarda lo sviluppo di un sistema dinamico e funzionale di gestione delle attivita di tutela e controllo del territorio
Comunale mediante l'ultizzo di una piattaforma multimediale di condivizione del sistema di videosorveglianza urbana. Nello specifico &
stata ricercata una perfetta dislocazione ed installazione delle telecamere di videosorvegliana in grado di sorvegliare perfettamente tutti
Descrizione gli accessi al paese e comicare tra loro con sistemi ad alta connettivitd di ultima generazione. Inoltre vista la mancanza di personale
obiettivo specializzato nell'utilizzo del sistema stesso si & inserito l'intero sistema di video-sorveglianza urbana nel piti ampio strumento prammatico
della Citta di Torino identificato come progetto "ARGO" ¢che al fine di garantire la massima sicurezza del territorio Comunale e
Intercomunale potra sottoscrivere una convenzione per un nuovo patto di sicurezza, rendendo accessibile il sistema di videosorveglianaza
di Montaldo Torinese alle forze di Polizia Locale e Statuali per il contrasto dei reati e la delinquenza.
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 5
2 6
3 7
4 8
INDICATORI DI RISULTATO
Indicatori di Efficacia Quantitativa ATTESO 2022 RAGGIUNTO 2020 Scostamento
Reperimento pratiche secondo criterl impostati 100%
Indicatori Temporali ATTESO 2022 RAGGIUNTO 2022 Scostamento
Impostazione file 31-mag
Reperimento e riordino pratiche 30-giv
Registrazione pratiche 31-ago
Attuazione 30-set
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